
 

 

Prot. n. (vedi segnatura)                                                                                                          Sciacca, 21/04/2023 

ALLA RSU D’ISTITUTO: 

Prof. Magro Alessandro  - F.L.C. - C.G.I.L. 

Ins. Pensato Tatiana - F.L.C. - C.G.I.L. 

Sig. Curaba Francesco – S.N.AL.S. 

AI SEGRETARI PROVINCIALI delle OO.SS. 

firmatarie: 

F.L.C.C.G.I.L. SCUOLA – Via M. Cimarra,29 

92100 AGRIGENTO 

                                                                                                               Tel.0922-1837211  Fax 0922-1837210 

E-mail: agrigento@flcgil.it 

C.I.S.L. SCUOLA – Piazza L. PIRANDELLO 

92100 AGRIGENTO 

Tel. 0922-556245 Fax 0922-594879 

E-mail: cislscuola_agrigento@cisl.it 

U.I.L. SCUOLA – Via Pio La Torre, 20 

92100 AGRIGENTO 

Tel./Fax 0922-402292   

E-mail: agrigento@uilscuola.it 

S.N.A.L.S. SCUOLA- Via Aldo Moro, 59- Favara 

Fed. GILDA UNAMS–Via IV Novembre n.32- Favara 

92026 Favara AG 

Tel./Fax 0922-33010 

e-mail: gildaag@libero.it 

pec: gildaag@pec.it 

e, pc. al D.S.G.A. 

OGGETTO: informazione ai sensi dell’art. 22, c. 9, lett. b2) sul progetto: PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca – 

Componente 1 – Investimento 3.2: Scuola 4.0 – Azione 1 – Next generation classrooms – Ambienti di apprendimento 

innovativi, Codice: M4C1I3.2-2022-961-P-13319 -  Denominazione progetto: “ROSSI loading ... 4.0” 
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Con riferimento alle risorse a valere sul progetto del PNRR in oggetto, per quanto riguarda i criteri di attuazione dei progetti 

nazionali ed europei (art. 22, comma 9, lett. b2), si comunica alla RSU e alle OO.SS. in indirizzo che questa istituzione 

scolastica si attiene a quanto disposto dalla Nota M.I.M. n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la 

Scuola 4.0 nonché dai successivi Chiarimenti e F.A.Q. forniti dal M.I.M. con nota n.4302 del 14 gennaio 2023. 

Nello specifico, per quanto concerne il Piano Scuola 4.0, progetto: “ROSSI loading ... 4.0”, in relazione ai profili richiesti, si 

applicheranno i seguenti criteri deliberati dal Consiglio d’istituto con delibera n. 5 del 21 aprile 2023, verbale n. 7: 

 Individuazione di Personale Esperto interno/esterno, in possesso di competenze ed esperienze lavorative e/o 

professionali nell'ambito degli ambienti di apprendimento innovativi e delle relative risorse digitali a supporto delle 

nuove metodologie didattiche, come da seguente prospetto: 

Figure Extra Procedura 

Dirigente Scolastico Project Manager 

D.S.G.A. Supporto tecnico ed organizz. al RUP 

Animatore digitale (MIM "Chiarimenti e 

F.A.Q." Prot. n. 4302 del 14 gennaio 2023) 

Esperto in attività specialistiche di Supporto 

all’Innovazione Strumentale dei Nuovi Ambienti  

Componente T.I.D. (MIM "Chiarimenti e 

F.A.Q." Prot. n. 4302 del 14 gennaio 2023) 

Esperto in attività specialistiche di Supporto alla 

Progettazione Metodologico-Didattica Innovativa dei 

Nuovi Ambienti - settore scuola Primaria   

 

Ord. Nr. Tipologia Descrizione Figura Esperto 
Modalità di 

reclutamento 

A 1 Int./Est. 
Esperto in qualità di Progettista Esecutivo dei Nuovi 

Ambienti Innovativi 
Avviso pubblico 

B 1 Interno 

Esperto in attività specialistiche di Supporto alla 

Progettazione Metodologico-Didattica Innovativa dei 

Nuovi Ambienti - settore scuola Secondaria di I 

grado 

Avviso pubblico 

C 1 Interno 

Esperto in attività specialistiche di Supporto alla 

Progettazione Didattico-Pedagogica Innovativa nei 

Nuovi ambienti  

Avviso pubblico 

D 1 Int./Est. 

Esperto in qualità di Collaudatore dei Nuovi 

Ambienti Innovativi  (collaudo tecnico-

amministrativo) 

Avviso pubblico 

 

La presente procedura viene espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon 

andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli incarichi attraverso l’iter 

descritto nei seguenti punti: 

i. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante affidamento 

dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Ciò avviene in conformità con quanto previsto dall’art. 

35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche 

attività progettuali per le quali sono richieste particolari competenze professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 

del suddetto CCNL, per le attività svolte dal personale ATA; 
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ii. ove non sussistano professionalità interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico con contratto di 

lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica 

Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.  

iii.  per le figure di cui ai "Chiarimenti e F.A.Q." del MIM, Prot. n. 4302 del 14 gennaio 2023, della sopra riportata 

tabella “Figure Extra Procedura” non si procederà ad individuazione tramite Avviso pubblico, ma con Lettera 

d’incarico, in quanto già nominati dal Collegio dei Docenti in qualità di componenti del Gruppo di Progettazione 

che hanno collaborato alla stesura del Progetto a valere sul P.N.R.R. 

Griglia di Valutazione Progettista Esecutivo (Interno / Esterno) 

(Requisito minimo di accesso: Titolo richiesto pertinente e almeno una esperienza di Progettazione) 

Descrizione Note Punteggio 

Sezione Titoli Punteggio massimo Sezione Titoli = 45  

A1 - Laurea Magistrale 

specialistica o vecchio 

ordinamento valida  

Pertinente all’incarico nelle aree: scienze 

matematiche – informatiche - fisiche, 

ingegneristica, architettura, (o equipollenti) 

110‐110 e lode 15 punti 

100 – 109 

 12 punti 

< 100  9 punti 

A2 - Laurea Triennale 

specialistica 

Pertinente all’incarico nelle aree: scienze 

matematiche – informatiche - fisiche, 

ingegneristica, architettura, (o equipollenti) 

110‐110 e lode 6 punti 

100 – 109  4 

punti 

< 100  2 punti 

A3 - Diploma Istruzione Secondo 

Grado Tecnico o Professionale o 

Maturità scientifica 

Pertinente all’incarico nelle aree: elettronica / 

elettrotecnica, informatica, Maturità scientifica 

100-100 e lode 4 punti 

90-99  3 punti 

< 90  2 punti 

 
Sarà oggetto di valutazione il titolo più elevato tra 

A1, A2, A3 (punteggi non cumulabili) 
 

A4 - Abilitazioni alla professione 

Pertinente all’incarico nelle aree: scienze 

matematiche – informatiche - fisiche, 

ingegneristica, architettura, (o equipollenti) 

Ogni abilitazione 4 punti 

(Max. 12 punti) 

A5 - Certificazioni / Master 

Biennali 

Pertinenti all’incarico: Master nelle aree 

informatica, ingegneristica, architettura, 

elettronica / elettrotecnica, Project manager, 

Didattico-Pedagogica, ecc… 

Ogni titolo 4 punti 

(Max. 12 punti) 

A6 - Pubblicazioni Pertinenti all’incarico 
Ogni titolo 1 punto 

(Max. 3 punti) 

A7 - Formazione Pertinente all’incarico 
Ogni titolo 1 punto 

(Max. 3 punti) 

Sezione Esperienze Competenze (Punteggio massimo Sezione Esperienze = 55)  

B1 – Attività di progettista  Pertinente all’incarico 
Ogni Attività 10 punti 

(Max. 30 punti) 
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B2 – Attività di collaudatore  Pertinente all’incarico 
Ogni Attività 5 punti 

(Max. 10 punti) 

B3 - Altra attività, incarico o 

esperienza lavorativa 
Pertinente all’incarico 

Ogni Attività 5 punti 

(Max. 10 punti) 

B4 - Attività di docente 

formatore 
Pertinente all’incarico 

Ogni Attività 1 punto 

(Max. 5 punti) 

 

Griglia di Valutazione Figure di Supporto Specialistico Interno (Docenti) 

( Progettazione Metodologico-Didattica Innovativa / Progettazione Didattico-Pedagogica Innovativa) 

Descrizione Note Punteggio 

Sezione Titoli Punteggio massimo Sezione Titoli = 45  

A1 - Laurea Magistrale 

specialistica o vecchio 

ordinamento valida  

 

110‐110 e lode 15 punti 

100 – 109 

 12 punti 

< 100  9 punti 

A2 - Laurea Triennale 

specialistica 
 

110‐110 e lode 6 punti 

100 – 109  4 

punti 

< 100  2 punti 

A3 - Diploma Istruzione Secondo 

Grado 
 

100-100 e lode 4 punti 

90-99  3 punti 

< 90  2 punti 

 
Sarà oggetto di valutazione il titolo più elevato tra 

A1, A2, A3 (punteggi non cumulabili) 
 

A4 - Abilitazioni alla professione Pertinenti all’incarico 
Ogni abilitazione 4 punti 

(Max. 12 punti) 

A5 - Certificazioni / Master 

Biennali 
Pertinente all’incarico 

Ogni titolo 4 punti 

(Max. 12 punti) 

A6 - Pubblicazioni Pertinenti all’incarico 
Ogni titolo 1 punto 

(Max. 3 punti) 

A7 - Formazione 
Pertinente all’incarico: ECDL, EIPASS, Didattica, 

Valutazione, Metodologie, Inclusione, ecc… 

Ogni titolo 1 punto 

(Max. 3 punti) 

Sezione Esperienze Competenze (Punteggio massimo Sezione Esperienze = 55)  

B1 – Incarico di Animatore 

Digitale 
 Ogni Anno 5 punti 
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(Max. 10 punti) 

B2 – Incarico Team Digitale  
Ogni Anno 5 punti 

(Max. 10 punti) 

B3 – Incarico Figura di Sistema 
Collaboratore DS, Referente progetti, Funzione 

Strumentale, ecc… 

Ogni Attività 2 punti 

(Max. 10 punti) 

B4 – Incarico Componente 

Commissione PNRR per 

candidatura 

   15 punti 

B5 - Attività di progettazione FSE, FESR, PNSD, Innovazione Digitale, ecc… 
Ogni Attività 1 punto 

(Max. 5 punti) 

B6 - Attività di docente 

formatore 
FSE, FESR, PNSD, Innovazione Digitale, ecc… 

Ogni Attività 1 punto 

(Max. 5 punti) 

 

Griglia di Valutazione Collaudatore (Interno / Esterno) 

(Requisito minimo di accesso: Titolo richiesto pertinente e almeno una esperienza di Collaudo) 

Descrizione Note Punteggio 

Sezione Titoli Punteggio massimo Sezione Titoli = 45  

A1 - Laurea Magistrale 

specialistica o vecchio 

ordinamento valida  

Pertinente all’incarico nelle aree: scienze 

matematiche – informatiche - fisiche, 

ingegneristica, architettura, (o equipollenti) 

110‐110 e lode 15 punti 

100 – 109 

 12 punti 

< 100  9 punti 

A2 - Laurea Triennale 

specialistica 

Pertinente all’incarico nelle aree: scienze 

matematiche – informatiche - fisiche, 

ingegneristica, architettura, (o equipollenti) 

110‐110 e lode 6 punti 

100 – 109  4 

punti 

< 100  2 punti 

A3 - Diploma Istruzione Secondo 

Grado Tecnico o Professionale o 

Maturità scientifica 

Pertinente all’incarico nelle aree: elettronica / 

elettrotecnica, informatica, Maturità scientifica 

100-100 e lode 4 punti 

90-99  3 punti 

< 90  2 punti 

 
Sarà oggetto di valutazione il titolo più elevato tra 

A1, A2, A3 (punteggi non cumulabili) 
 

A4 - Abilitazioni alla professione 

Pertinente all’incarico nelle aree: scienze 

matematiche – informatiche - fisiche, 

ingegneristica, architettura, (o equipollenti) 

Ogni abilitazione 4 punti 

(Max. 12 punti) 

A5 - Certificazioni / Master 

Biennali 

Pertinenti all’incarico: Master nelle aree 

informatica, ingegneristica, architettura, 

elettronica / elettrotecnica, Project manager, 

Didattico-Pedagogica, ecc… 

Ogni titolo 4 punti 

(Max. 12 punti) 
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A6 - Pubblicazioni Pertinenti all’incarico 
Ogni titolo 1 punto 

(Max. 3 punti) 

A7 - Formazione Pertinente all’incarico 
Ogni titolo 1 punto 

(Max. 3 punti) 

Sezione Esperienze Competenze (Punteggio massimo Sezione Esperienze = 55)  

B1 – Attività di progettista  Pertinente all’incarico 
Ogni Attività 5 punti 

(Max. 10 punti) 

B2 – Attività di collaudatore  Pertinente all’incarico 
Ogni Attività 10 punti 

(Max. 30 punti) 

B3 - Altra attività, incarico o 

esperienza lavorativa 
Pertinente all’incarico 

Ogni Attività 5 punti 

(Max. 10 punti) 

B4 - Attività di docente 

formatore 
Pertinente all’incarico 

Ogni Attività 1 punto 

(Max. 5 punti) 

 

Sono stabiliti i seguenti importi orari unitari lordo stato: Interni/Plurime €. 23,22 – Interni altre P.A. / Soggetti Esterni €. 

44,83. 

Sciacca,21/04/2023 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                                                                                          Dott.ssa Paola Triolo  
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